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CONSEIL REGIONAL DE BOURGOGNE
FRANCHE COMTE

M. le Président

4 Square Castan

CS 51857

25031 BESANCON Cedex

RECTORAT DE DIJON
Mme la Rectrice

2G du Général Delaborde
21000 DIJON

A Cluny
Le 08 janvier 2026

Obijet : section BTS CCST du Lycée La Prat’s de Cluny

Monsieur le Président du Conseil Régional de Bourgogne-Franche-Comté,
Madame la Rectrice d’Académie,

Nous venons de prendre connaissance du risque de fermeture de la section BTS « Conseil et
commercialisation de solutions techniques » (CCST), ouverte en 1969 au Lycée La Prat’s de Cluny,
historiquement premiere formation de ce type en Sadne-et-Loire, en vue d’un regroupement de I'offre
correspondante au lycée René Cassin & Macon.

Si elle devait étre confirmée, nous ne comprendrions pas une telle décision, dans la mesure oul, aprés
une période d’atonie, observée dans la plupart des sections équivalentes, la premiére année de cette
section montre des signes de reprise et compte actuellement autant d’éléves que ses homologues de
Sabne-et-Loire (voir éléments fournis en annexe).

En outre, la réfection totale de I'internat du Lycée La Prat’s, qui vient de s’achever sous maitrise
d’ouvrage de la Région, renforce Iattractivité du Lycée, et de cette formation en particulier, du fait de
conditions d’études particulierement favorables a des éléves issus de familles & revenus modestes.
Outre les conditions d’hébergement, I'ambiance familiale du Lycée La Prat’s, situé au coeur d’une ville

universitaire a taille humaine et culturellement dynamique, contribue & un climat propice au bon
fonctionnement de I'ascenseur social.

Il se trouve par ailleurs que le lycée La Prat’s est situé & proximité de nombreuses entreprises, en
particulier manufacturiéres, non seulement en Clunisois, mais dans les bassins industriels du Creusot-
Montceau, de Chalon, de Macon et de Lyon, au barycentre desquels se trouve Cluny, ce qui assure de
longue date a la section de BTS du Lycée La Prat’s, d’excellentes performances en matiere
d’employabilité de ses diplomés et de ses apprentis. Il se trouve par ailleurs que les origines
géographiques des étudiants de la section coincident avec ce bassin d’emploi. Ainsi, dans une logique
de bon aménagement du territoire, une concentration de cette offre de formation dans une ville plus

grande et moins centrale par rapport au recrutement et déplacement serait a nos yeux dépourvue de
logique.
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Nous partageons la conviction de I'équipe pédagogique et de la direction du Lycée, sur le potentiel de
cette filiere, notamment vis-a-vis de bacheliers professionnels et techniques, mais aussi pour des
éléves en recherche de réorientation. Ainsi le projet que le Lycée La Prat’s a présenté a vos services,
en vue de I'ouverture d’une demi-section préparant au baccalauréat « Sciences et techniques de
management et de gestion » (STMG), venant s’articuler avec la demi-section « Sciences, technologie,
innovation et développement durable » (STI2D) déja existante sur place, nous parait extrémement
judicieuse. En effet une partie de I'enseignement commun a ces deux sections est déja disponible au
Lycée. Une proportion significative des dipldmés de la section STMG viendrait ainsi conforter le
recrutement de la section de BTS CCST.

Nous sollicitons donc une rencontre avec vous pour discuter ces propositions, conjuguant cohérence
territoriale, cohérence pédagogique et économie de moyens, et offrant des perspectives d’avenir pour
le Lycée et le site d’enseignement de Cluny. Dans cette attente, nous vous adressons nos plus cordiales
salutations et vous présentons nos meilleurs voeux pour I'année nouvelle.

Marie Fauvet Jean-Luc Delpeuch
Maire de Cluny Président de la CC du Clunisois

Copiea:
Madame I'Inspectrice d’Académie de Mdcon
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Annexe

Le BTS CCST du Lycée La Prat’s de Cluny

La section de Cluny continue de séduire plus spécifiquement des étudiants d’origine rurale venant du
large bassin industriel au cceur duquel Cluny se trouve, ainsi que les étudiants sensibles a I'intérét d’un
internat de qualité dorénavant disponible sur place. La carte ci-dessous localise le domicile des
candidats de la promotion 2025-2027.
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Cette carte confirme le parfait centrage de Cluny au coeur de son bassin de recrutement et ie fait que
le BTS attire de Dijon a Lyon, de Nevers a Genéve, bien au-dela des bacheliers issu du Lycée La Prat’s.

Le tableau ci-dessous

montre I'évolution positive des recrutements en premiére année sur I'année

2025-2026 par rapport aux deux années précédentes.

2025-2026 2024-2025 2023-2024
BTS 1 14 9 11
étudiants 13 6 8
apprentis 1 3 3
BTS2 7 9 13
étudiants 4 4 6
apprentis 3 5 7
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Parmi les mesures récemment prises, se trouve la possibilité offerte a des étudiants en échec dans leur
premiére orientation en études supérieures de réaliser une entrée décalée dans la formation en cours
d’année. Le processus se poursuit et commence 3 infuser aupres des étudiants concernés. En 2025,
avec le durcissement des aides accordées pour le recrutement d’un apprenti, les entreprises recrutent
moins, Les CFA « opportunistes » vont devoir renvoyer les étudiants n’ayant pas de contrats. Le Lycée
La Prat’s table sur la possibilité de proposer sa formation de BTS en mixité pour plusieurs d’entre eux.

Les industriels du bassin de recrutement sont toujours en recherche de salariés qualifiés sur cette
fonction de technico-commercial. Ils désespérent que l'on ne puisse pas former plus d’étudiants et
trouvent que les solutions de repli proposées par les filitres « cousines » (BTS NDRC et MCO), qui ne
conviennent pas réellement a leurs besoins, notamment dans 'univers du commerce « B to B ». Le
changement d’appellation explique en partie les difficultés éprouvées par toutes les sections sur le
territoire.

,

Concernant la section de Cluny, I'expertise de I'équipe pédagogique en place est reconnue par les
professionnels et par les pilotes institutionnels du dipléme (un membre de I'équipe participe depuis
plus de 25 ans au choix de sujet de I'épreuve technique écrite : E6 aujourd’hui MATC ; également
consulté pour les ajustements a proposer sur le référentiel et les expériences pédagogiques a mettre
en place...). Les dipldmés de I'ancien BTS Technico-Commercial en place, dans la région, sont souvent
issus de la section clunisoise et 'ancienneté de cette filidre fait que les décideurs sont souvent
d’anciens étudiants, toujours en contact avec le lycée La Prat’s (stages, apprentissages, conférences,
invitations salons... : notion importante du réseau).

Le lycée est prét a relever les défis d’une montée en puissance de la filiére. L'équipe enseignante
cherche en effet en permanence a innover pour répondre aux défis de la formation TC et ses
contraintes environnementales. Les principaux atouts reposent sur:
* une trés bonne connaissance du métier (les enseignants sont souvent bivalents ; économie
gestion et techniques industrielles),
* un cadre de travail exceptionnel et propice 3 la réussite grice a un accompagnement
personnalisé,
+ unappuiréel d’un réseau industriel fort ancré dans le bassin d’emploi bourguignon
mais également sur I'ensemble du territoire.
Le contexte historique de I'établissement et les contraintes actuelles font que le souhait est de
poursuivre sur un mode « laboratoire pédagogique », avec une base de recrutement autour de 153
20 étudiants sous statut scolaire, apprentissage voire formation continue.
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